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IDENTIFICAGAO

Municipio: Novo Hamburgo — Rio Grande do Sul — Brasil

Secretaria Municipal de Saude — SMS

Rua Guia Lopes, 4201 5° andar, Canudos, Novo Hamburgo, RS, CEP 93548-013
Contatos: 30979445 /| sms@novohamburgo.rs.gov.br

Criagao do Municipio: 05/04/1927

Populacao: 247.032 - IBGE estimativa 2020

Gestao Plena desde 2010

Lei de Criagao do Fundo Municipal de Saude: N° 130 Data da Publicagao:
20/12/1996

Coordenadoria Regional de Saude: 12 CRS

Regidao de Saude: 72 Regiao — Vale dos Sinos



APRESENTAGAO

Segundo a Portaria GM/MS N° 2.135/2013 a Programag&o Anual de Saude
(PAS) é o instrumento que operacionaliza as intengdes expressas no Plano de
Saude, tem por objetivo anualizar as metas do Plano de Saude e prever a alocagéo

dos recursos orgcamentarios a serem executados.

Esta Programacao demonstra a operacionalizagdo das metas expressas no
Plano Municipal de Saude de Novo Hamburgo 2022-2025, aprovado pelo Conselho
Municipal de Saude através da Resolugdo CMS/NH N° 554/2021, em consonancia
com o sistema de informagao do Ministério da Saude denominado DigiSUS Gestor —
Modulo Planejamento. Representa de forma sistematica, as agdes necessarias para
atingir as metas propostas, os indicadores utilizados para o monitoramento e
avaliagcdo da execucdo das agbes, e 0 resumo da programagao orgcamentaria

necessaria para atingir os objetivos.



Secretaria Municipal de Saude PREFEITZRA

NOVO HAMBURGO

: Municipio de Novo Hamburgo SAUDE
‘I' Estado do Rio Grande do Sul

PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE 2022

DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES (DOMI)
Plano Municipal de Saude 2022-2025

ATA 568/2021CMS/NH e RESOLUGAO CMS/NH N° 554/2021

EIXO I: ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao Indicador (Linha-Base) Meta Plano Meta
da meta 2022-2025 Prevista
2022

Ano Unidade de
Medida

OBJETIVO N°1 - Ampliar o acesso aos servigos da Atencidao Basica por meio das equipes de Estratégia de Saude da Familia e das equipes de Atengao
Primaria.

1.1 Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes de Saude da Cobertura Populacional Estimada de eSF 57,33 2020 Percentual 68,43 58,65
Familia (eSF).

ACAO N° 1 Compor 4 equipes de Satde da Familia (3 USF Rondénia Il e 1 USF Operario).

1.2 Ampliar a cobertura populacional estimada de equipes de Atengao Primaria Cobertura populacional estimada de eAP 43,76 2020 Percentual 47,36 44,93
(eAP).
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AGAO N° 1 - Implantar 5 equipes de Atengdo Primaria.

1.3 Ampliar a cobertura populacional estimada de saude bucal na Atengéo Cobertura populacional estimada de saude 27,11 2020 Percentual 33,03 27,99
Primaria. bucal na APS
AGAO N° 1 - Habilitar novas equipes de Satide Bucal na APS.
1.4 Descentralizar as coletas de exames laboratoriais para duas Unidades de Numero de Unidades da APS realizando 1 2021 Numero 8 2
Saude da Atengao Primaria por ano. coletas de exames laboratoriais
ACAO N° 1 - Implantar a coleta de exames laboratoriais uma vez na semana, na USF Palmeira e USF Boa Saude.
1.5 Implantar uma modalidade de Pratica Integrativa e Complementar (PICS) Numero de Unidades da APS com PICS 0 2021 Numero 2 1

inicialmente em duas Unidades de Ateng&o Primaria.

implantada

ACAO N° 1 - Iniciar a implantagio das PICS com os trabalhadores da Rede de Atengio a Sautde, através do Projeto de Satide do Trabalhador criado pelo SAE.

OBJETIVO N° 2 - Promover o cuidado integral as pessoas nos ciclos de vida (crianga, adolescente, jovem, adulto e idoso), considerando as questoes de
género, orientacdo sexual, ragal/etnia, situagées de vulnerabilidade, as especificidades e a diversidade nas Redes de Atencdo a Saude, qualificando a
assisténcia por meio de Protocolos.

21 Implantar Protocolo de prevencao e tratamento de feridas em todas as Percentual de Unidades de APS com 0 2021 Percentual 100 25
Unidades de Saude da Atencéo Primaria. Protocolo Implementado
AGAO N° 1 - Elaborar o Protocolo;
AGAO N° 2 - Capacitar as equipes em relagdo ao Protocolo de Prevengio e Tratamento de Feridas.
2.2 Elaborar Protocolo Municipal de Acolhimento para a Rede de Atengao Protocolo elaborado 0 2020 Numero 1 1
Primaria a Saude.
AGAO N° 1 - Reunir o Grupo Técnico (GT) para elaboragio deste Protocolo;
AGAO N° 2 - Capacitar as equipes de Atengao Primaria em relagio ao Protocolo de Acolhimento.
2.3 Qualificar o atendimento para os cuidados com Hipertensos e Diabéticos em | Percentual de Unidades de APS capacitadas 0 2021 Percentual 100 25

todas as Unidades de Atengéo Primaria a Saude..
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AGAO N° 1 - Elaborar Protocolo de HiperDia;
AGAO N° 2 - Capacitar as equipes de Atengdo Primaria.

24 Implantar o Protocolo Municipal de Cuidados Paliativos na Atengéo Percentual de Unidades de APS com 0 2021 Percentual 100 25
Primaria. Protocolo Implementado
AGAO N° 1 - Elaborar o Protocolo de Cuidados Paliativos;
ACAO N° 2 - Capacitar as equipes de Atengao Primaria.
2.5 Descentralizar o Programa de Tabagismo para todas as Unidades de Percentual de Unidades de APS com o 0 2020 Percentual 100 25
Atengéo Primaria que contenham profissionais capacitados seguindo as Programa Implantado
diretrizes do Programa Nacional de Controle do Tabagismo.
ACAO N° 1- Inscrever pelo menos 02 Profissionais por Unidade de Satude para realizar a Capacitagido do Tabagismo;
AGAO N° 2 - Capacitar as Equipes da Atengao Primaria em relagio ao Protocolo de Tabagismo do Ministério da Saude.
2.6 Monitorar em todas as Unidades de Saude da Ateng&o Primaria os Percentual de Unidades da APs monitoradas 0 2021 Percentual 100 100
indicadores de desempenho do Programa Previne Brasil.
ACAO N° 1 - Realizar o acompanhamento dos Indicadores mensalmente através do Sistema G-MUS;
AGAO N° 2 - Orientar de maneira individualizada cada Unidade de acordo com o desempenho apresentado.
2.7 Monitorar mensalmente as a¢des do Programa Rede Bem Cuidar (RBC/RS) Numero de monitoramentos realizados 0 2021 Numero 12 12
na USF Petropolis.
AGAO N° 1 - Realizar acompanhamento conforme diretrizes do Programa Rede Bem Cuidar RS.
2.8 Ampliar o numero de usuarios com avaliagado do estado nutricional na faixa Percentual de usuarios avaliados na faixa 14,5 2020 Percentual 35 19,5

etaria de 0 a 10 anos acompanhados pelas equipes da Atengao Primaria em
Saude.

etaria de 0 a 10 anos

AGAO N° 1 - Implantar a Oficina de Antropometria no NUTRIR para capacitagdo permanente dos trabalhadores das equipes da atengéo basica qualificando agées de Vigilancia Alimentar e
Nutricional na Atengao Primaria;

AGAO N° 2 - Aferir equipamentos antropométricos para garantir a precisdo dos dados coletados nas Unidades de Satde;

AGAO N° 3 - Adquirir equipamentos antropométricos para equipar Unidades de Satde com instrumentos que possam aferir com qualidade as agdes da Vigilancia Alimentar e Nutricional nas
Unidades de Saude, Escolas e comunidade.
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2.9

Diminuir a taxa de prevaléncia de excesso de peso na populacédo adulta.

Percentual de adultos com excesso de peso
avaliados na APS

78,13

2020

Percentual

68

76

ACAO N° 1 - Recompor o quadro minimo de nutricionistas na Atengio Primaria com a contratagdo de 01 nutricionista para planejamento de agdes de prevengao e tratamento da obesidade do
municipio;

ACAO N° 2 - Padronizar o atendimento clinico com implantagio da consulta coletiva como forma de otimizar agendas de nutrigio e garantindo acesso aos casos considerados prioritarios;

AGAO N° 3 - Manter a Campanha referente ao “Dia Mundial da Alimentagido” com agdes de educagio nutricional no més de Outubro.

2.10 | Implantar o Protocolo de Aleitamento Materno em parceria com a Politica de Percentual de Servigos de Saude com 0 2021 Percentual 100 25
Atengédo a Saude da Mulher e da Crianga em toda Rede de Atencado a Protocolo Implementado
Saude.
AGAO N° 1 - Concluir a elaboragdo do Protocolo Municipal do Aleitamento Materno;
AGAO N° 2 - Implantar o Protocolo Municipal do Aleitamento Materno em parceria com Saude da Crianga e Satide da Mulher.
211 Implementar o Guia Alimentar da Populagdo Brasileira em todas as Percentual de equipes de APS com o Guia 0 2020 Percentual 100 25

Unidades de Atengao Primaria a Saude.

Alimentar implementado

ACAO N° 1 - Capacitar as equipes de salde para o uso do Guia Alimentar como ferramenta de promogao de satide na Atengio Basica;

AGAO N° 2 - Adquirir material informativo sobre alimentagdo saudavel com a divulgagdo dos principios do Guia Alimentar a ser distribuido em agées educativas de prevengio a obesidade nas
Unidades de Saude, Escolas e na comunidade.

212 | Ampliar o percentual de cobertura de acompanhamento das | Percentual de cobertura do acompanhamento 71,16 2020 Percentual 80 73
condicionalidades da saude no Programa Bolsa Familia. das condicionalidades da saude no Programa
Bolsa Familia
ACAO N° 1 - Manter o trabalho integrado com a equipe de Tecnologia da Informagio (Tl) na busca ativa através dos registros dos acompanhamentos no Sistema G-MUS;
ACAO N° 2 - Sensibilizar as equipes da Atengdo Primaria a coleta dos dados de antropometria e registro no campo correto do Sistema G-MUS;
AGAO N° 3 - Sensibilizar as equipes quanto a busca ativa dos individuos beneficiados pelo Programa que estido em descumprimento de suas condicionalidades.
2.13 | Reduzir a proporgao de gravidez Proporcéo de gravidez na adolescéncia entre 11 2020 Percentual 10 10,75
na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos. as faixas etarias 10 a 19 anos
ACAO N° 1 - Sensibilizar todas as equipes de satide em relagdo a oferta dos métodos contraceptivos para ptblico adolescente, através de reunides;
AGAO N° 2 -Trabalhar o assunto junto ao PSE nos territérios identificados com maior vulnerabilidade desse publico.
2.14 | Manter oferta do método anticoncepcional de baixa dosagem hormonal para | Percentual de Unidades de APS com método 100 2021 Percentual 100 100
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adolescentes em todas Unidades de APS.

anticoncepcional de baixa dosagem hormonal
para adolescentes

AGAO N° 1 - Manter estoque minimo do método em todas as unidades de satde;

AGAO N° 2 - Sensibilizar profissionais de satide para oferta do método ao publico elegivel.

2.15 | Recompor a equipe minima do Setor de Planejamento Familiar conforme lei Equipe minima recomposta 0 2020 Numero 1 1
municipal 1.028/2003.
AGAO N° 1 - Contratagéo de profissional assistente social minimo 24h e psicélogo minimo 8h para atuarem nas agées de exigéncia do setor.
2.16 | Implantar o Protocolo de Planejamento Familiar em todas as Unidades de Percentual de Unidades de APS com 0 2021 Percentual 100 25
Saude da Atengéo Primaria. Protocolo Implantado
ACAO N° 1 - Criar o Protocolo de Satide Sexual e Reprodutiva - Planejamento Familiar.
2.17 | Qualificar o atendimento para os cuidados da Saude Sexual e Reprodutiva Percentual de Unidades de Saude da Atengao 0 2021 Percentual 100 25

(Planejamento Familiar) em todas as Unidades de Saude da Atencéo
Primaria.

Primaria capacitadas

AGAO N° 1 - Realizar capacitagéo referente ao Protocolo de Saude Sexual e Reprodutiva - Planejamento Familiar, com todas as Unidades de Saide do municipio;

AGAO N° 2 - Criar Procedimento Operacional Padriao (POP) sobre Satide Sexual e Reprodutiva - Planejamento Familiar, e manté-lo em todas as Unidades de Satide do municipio;

ACAO N° 3 - Manter profissionais de referéncia em cada Unidade para ser o multiplicador dessa tematica dentro da sua unidade de trabalho.

2.18 | Retomar oferta dos métodos contraceptivos definitivos. Percentual da agenda no centro cirdrgico 0 2021 Percentual 100 50
disponibilizada para esses procedimentos
ACAO N° 1 - Capacitar colaboradores novos da rede em relagio ao fluxo pré existente para encaminhamento dos procedimentos cirtrgicos;
AGAO N° 2 - Manter agenda fixa no Bloco Cirtrgico do hospital de referéncia para realizagdo dos procedimentos cirtrgicos.
2.19 | Manter a realizagdo de Campanhas Anuais de prevengao ao cancer do Colo Campanhas realizadas 2 2019 Numero 8 2

do Utero e Mama (Dia Internacional da Mulher e Outubro Rosa).

AGAO N° 1 Realizar uma campanha em margo e uma campanha em outubro, visando a prevengdo do cancer de colo de titero e de mama, nas unidades de satide e também com duas
programacoes para locais publicos, em parceria com outras secretarias;

ACAO N° 2 - Promover as agdes de sensibilizagido para as mulheres sobre a importancia do autocuidado.
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2.20

Aumentar a cobertura de realizacdo de exames de mamografia de
rastreamento nas mulheres de 50 a 69 anos, implementando em todas as
Unidades de Saude da Atengdo Primaria agdes de busca ativa e
monitoramento a partir da elaboragédo de um instrumento institucional.

Razado de exames de mamografia de
rastreamento realizados em mulheres de 50 a
69 anos na populagao residente de
determinado local e populagdo da mesma
faixa etaria

0,13

2020

Razao

0,39

0,18

ACAO N° 1 - Realizagdo da campanha outubro rosa nas Unidades de Satide e uma agdo em local ptblico com o 6nibus da satide e com parceria de outras secretarias;

AGAO

N° 2 - Elaborar um instrumento de busca ativa e monitoramento;

ACAO N° 3 - Capacitar as equipes das Unidades de Satde, quanto a busca ativa e monitoramento das pacientes dentro da faixa etaria preconizada pelo Ministério da Satide, com o objetivo de
manter os exames destas pacientes em dia e atingir a meta pactuada;

ACAO N° 4 - Promover agdes de sensibilizagio juntos aos prescritores para que aproveitem a janela de oportunidades para solicitar mamografia de acordo com os Protocolos vigentes.

2.21

Aumentar a cobertura de realizagdo do exame de rastreamento do
citopatoldgico do colo uterino nas mulheres de 25 a 64 anos,
implementando em todas as Unidades de Saude da Atengéo Primaria agbes
de busca ativa e monitoramento a partir da elaboragdo de um instrumento
institucional.

Razao de exames citopatolégicos do colo do
utero em mulheres de 25 a 64 anos na
populacao residente de determinado local e a
populagdo da mesma faixa etaria

0,21

2020

Razao

0,42

0,21

ACAO N° 1 - Retomada da campanha Mulher em Foco, no més de margo, tanto nas Unidades de Satide como atividade integrada com o énibus da satide, em local publico;

ACAO N° 2 - Elaborar um instrumento de busca ativa e monitoramento;

AGAO N° 3 - Capacitar as equipes das Unidades de Satide, quanto a busca ativa e monitoramento das pacientes dentro da faixa etaria preconizada pelo Ministério da Satuide, com o objetivo de
manter os exames destas pacientes em dia e atingir a meta pactuada;

ACAO N° 4 - Promover agdes de sensibilizagio juntos aos prescritores para que aproveitem a janela de oportunidades para solicitar citopatolégico do colo uterino de acordo com os Protocolos
vigentes.

2.22

Aumentar a proporgao de gestantes com realizagdo de exames para sifilis e
HIV.

Percentual de gestantes testadas para sifilis e
HIV

60

2021

Percentual

95

70

AGAO N° 1 - Promover agdes de sensibilizagdo junto as Unidades de Saude para que as gestantes sejam testadas para sifilis e HIV nos trés trimestres da gestag3o, co

de Pré

Natal.

nforme Protocolo Municipal

2.23

Aumentar a proporgao de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas de
pré-natal realizadas, sendo a 12 até a 20 semana de gestacao.

Percentual de gestantes com pelo menos 6
consultas de pré-natal e realizagdo da 12
consulta até a 20® semanas da gestagéo.

46,74

2021

Percentual

60

47
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AGAO N° 1 - Tornar rotina nas Unidades de Satide a realizagio de teste rapido de gravidez, durante a consulta e/ou acolhimento das mulheres em idade fértil com queixa de atraso menstrual,
para captacao precoce;

ACAO N° 2 - Promover agdes de sensibilizagdo junto as Unidades de Satide com objetivo de apresentar as gestantes a importancia da realizagido das consultas de pré-natal.

2.24 | Reduzir o numero de 6bitos maternos anualmente, em determinado periodo Numero de mortes maternas em determinado 3 2020 Numero 0 0
e local de residéncia, com meta de zerar o indicador. periodo ou local de residéncia
ACAO N° 1 - Incentivar a investigagido domiciliar e ambulatorial pela equipe de referéncia da Unidade de Satde, quando acompanhada no SUS;
AGAO N° 2 - Incentivar a investigagao hospitalar pela Instituicdo onde ocorreu o 6bito;
ACAO N°3 - Realizar discussdes de caso com as equipes, com o objetivo pedagégico, quando necessario;
AGAO N°4 - Manter as discussdes de caso no Comité de Mortalidade Materno Infantil.
2.25 | Capacitar a Rede de Atencéo Primaria em Saude a respeito do Protocolo Percentual de Unidades de Saude da Atengéao 0 2021 Percentual 100 25
Municipal de Pré Natal de Baixo Risco. Primaria capacitadas
AGAO N° 1 - Realizar 3 edigdes da Capacitagdo do Protocolo durante o ano.
2.26 Implantar o Protocolo Municipal Multiprofissional de Saude da Crianga na Protocolo Implantado 0 2021 Numero 1 1
Rede de Atengéo Primaria em Saude.
AGAO N° 1 - Criar o Protocolo Municipal Multiprofissional de Satde da Crianga;
AGAO N° 2 - Realizar capacitagio referente ao Protocolo com todas as equipes de atengéo primaria (eéAP) do municipio.
2.27 | Implementar um Procedimento Operacional Padrao (POP) de fluxo Percentual de Servigos Publicos de Saude 0 2021 Percentual 100 25
intersetorial de atencao a situagéo de violéncia sexual infantil em parceria com POP implementado
com a saude mental para toda a Rede Publica de Atencdo em Saude.
AGCAO N° 1 - Criar Procedimento Operacional Padriao (POP) de fluxo intersetorial de atengdo a situacdo de violéncia infantil a partir de discussdes com outras secretarias envolvidas e
disponibiliza-lo aos servigos.
2.28 Implementar agenda quinzenal de educagéo permanente da equipe do Agenda implementada 0 2021 Numero 1 1
Programa Amigos do Bebé.
ACAO N° 1 - Realizar reunides quinzenais, com a equipe completa, para discussdo de casos, seminarios teéricos e acertos administrativos.
2.29 | Manter a investigagéo de todos os 6bitos materno, fetal e infantil do Percentual de 6bitos materno, fetal e infantil 100 2021 Percentual 100 100

municipio.

investigados
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AGAO N° 1 - Incentivar a investigagdo domiciliar e ambulatorial pela equipe de referéncia da Unidade de Satide, quando acompanhada no SUS;

AGAO N° 2 - Incentivar a investigacdo hospitalar pela Instituicdo onde ocorreu o ébito;

AGAO N° 3 - Manter as discussdes de caso no Comité de Mortalidade Infantil.

2.30 | Aumentar a participagédo das equipes de Atencdo Primaria em Saude nas Percentual de equipes que realizam a 30 2021 Percentual 100 50
investigagdes dos 6bitos materno, fetal e infantil. investigagado do 6bito materno, fetal e infantil
AGAO N° 1 - Implementar a investigagdo domiciliar e ambulatorial pela equipe de referéncia da Unidade de Satde;
ACAO N° 2 - Disponibilizar orientagées as equipes de APS referente as fichas de investigagao;
AGAO N° 3 - Realizar discussées de caso com as equipes, com o objetivo pedagégico, quando necessario.
2.31 Manter reuniées quinzenais para o “Petit” Comité e mensais para o Comité Numero de reunides realizadas no ano 36 2021 Numero 144 36
de Mortalidade materno, fetal e infantil.
AGCAO N° 1 - Realizar reunides com datas pré estabelecidas;
AGAO N° 2 - Garantir a participagdo dos membros do Comité, através do estabelecido em Regimento.
2.33 | Manter a ades&o do Programa Saude na Escola (PSE) em todas as Percentual de Unidades de APS com adesao 100 2021 Percentual 100 100
Unidades de Atencéo Primaria em Saudde. ao PSE
ACAO N° 1 - Cadastrar todas as Unidades de APS no Programa de Satde na Escola no inicio de cada novo ciclo.
2.34 | Manter a execugao das agdes planejadas anualmente do Plano Operativo Percentual de ag¢des realizadas em relagao as 50 2021 Percentual 100 100
Local — POL cumprindo as diretrizes da Politica de Ateng&o Integral a planejadas na Rede de Atengdo a Saude e no
Saude dos Adolescentes em conflito com a Lei, em Regime de Internagéo e Centro de Atendimento Socioeducativo
Internacéo Proviséria (PNAISARI) na Rede de Atengdo a Saude e no (CASE).
Centro de Atendimento Socioeducativo (CASE).
AGAO N° 1 - Integrar a equipe técnica do CASE com a Unidade de Satide de referéncia;
ACAO N° 2 - Integrar as agbes das demais politicas para o cumprimento do planejamento;
AGAO N° 3 - Aproximar o profissional de saide mental de referéncia a equipe do CASE.
2.35 | Ampliar o nimero de visitadores do Programa Primeira Infancia Melhor Numero de visitadores do PIM 5 2021 Numero 10 10

(PIM).
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ACAO N° 1 - Habilitar junto ao estado a quantidade de 10 visitadores;

AGAO N° 2 - Inaugurar nova sede para acomodar a ampliagdo da equipe.

2.36 Retomar os grupos de adolescentes nas USFs Palmeira, Lomba Grande, Numero de grupos de adolescentes
Morada dos Eucaliptos e ampliar os grupos para as USFs Kephas, Getulio implementados na Rede de Ateng&o Primaria 3 2019 Numero 6 3
Vargas e Rondbnia II. em Saude.
AGAO N° 1 - Realizar encontros mensais com os adolescentes do territério, conforme organizagédo da equipe da Unidade de Saude;
ACAO N° 2 - Sensibilizar as equipes sobre a importancia da realizagdo de grupos de adolescentes nos territérios em que estes ainda ndo ocorram.
2.37 Manter coeficiente de mortalidade infantil abaixo de 2 digitos. Coeficiente de mortalidade infantil 9,65 2021 Coeficiente <10,0 <10,0
ACAO N° 1 - Intensificar as discussdes de caso com as equipes da Atengio Basica;
AGAO N° 2 - Realizar Educagdo Permanente com as Unidades de Satide referente aos temas que levam ao aumento dos 6bitos;
ACAO N° 3 - Manter reunides do Comité de Mortalidade Materna e Infantil.
2.38 | Ampliar o numero de equipes de Atencao Primaria capacitadas em Saude Numero de equipes de APS capacitadas 10 2020 Numero 40 15
do Homem.
AGAO N° 1 - Realizar capacitagdo em Saide do Homem com todas as equipes de Atengdo Primaria.
2.39 | Implantar a Linha de Cuidado para doengas crénicas ndo transmissiveis na Percentual de Servigos capacitados para a 0 2021 Percentual 100 25
Rede de Atencédo a Saude. Linha de Cuidado
ACAO N° 1 - Criar Grupo Técnico das Politicas de Satde para elaboragdo e implantagio da Linha;
AGAO N° 2 - Capacitar a Rede de Atengédo a Saude nesta Linha de cuidado.
2.40 | Mapear todas as Unidades de Atengdo Primaria em Saude em relagédo as Percentual de Unidades da APS mapeadas 0 2021 Percentual 100 25
fragilidades que impedem o comparecimento dos parceiros de gestantes em
pelo menos uma consulta de Pré Natal.
ACAO N° 1 - Elaborar junto ao GMUS campo que fornega informagdes sobre o agendamento do Pré Natal do parceiro.
2.41 Implantar o Projeto de qualificagdo da Rede de Atengao a Saude na Projeto implantado 0 2021 Numero 1 1
tematica do uso de bebidas alcodlicas, em parceria com as Politicas de
Saude Mental, de Saude da Crianca e do Adolescente e Universidade
Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS).
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AGAO N° 1 - Manter as capacitagées com a Rede de Atengio a Satide, nesta tematica, uma vez que o Projeto esta implementado.

2.42 | Implementar a Linha de Cuidado para Atencao Integral a Saude da Pessoa Percentual de Servigos capacitados para a 0 2021 Percentual 100 25
Idosa na Rede de Atengéo a Saude. Linha de cuidado
ACAO N° 1 - Estabelecer normas e fluxos entre os niveis e pontos de atengdo, no que diz respeito ao acesso e cuidado ofertados as pessoas idosas;
AGAO N° 2 - Capacitar os Servigos para a Linha de cuidado.
2.43 | Implementar em todas as Unidades de Saude da Familia a Avaliagcdo Percentual de Unidades de Saude da Familia 0 2021 Percentual 100 25

Multidimensional da Pessoa Idosa de maneira informatizada.

com avaliagdo multidimensional
implementada

ACAO N° 1 - Capacitar as equipes de Saude da Familia para a realizagio da Avaliagdo Multidimensional da Pessoa Idosa, estratificagdo de ri

MUS.

sco, defini¢cdao de plano de

cuidados e registro no G-

244

Implantar em todas as Unidades de Saude de Atengao Primaria e nas
UPAs, a partir do G-MUS, indicadores de atendimentos realizados a idosos
institucionalizados nas ILPIs do municipio.

Percentual de Unidades de Atencao Primaria
e UPAs com indicadores implementados

2021

Percentual

100

100

AGAO N° 1 - Criar no G-MUS indicadores de atendimento de idosos residentes nas Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos (ILPIs) na Rede de Atengdo Primaria a Satide e nas UPAS para

quantificar e qualificar as causas de procura por atendimento em satide;
2.45 | Aumentar o percentual de gestantes com primeira consulta odontolégica Proporcéo de gestantes com atendimento 24,59 2020 Percentual 60 60
programatica. odontoldgico realizado
AGAO N° 1 - Sensibilizar as coordenagdes e as equipes para que seja feito o agendamento da consulta odontolégica da gestante junto a consulta de pré-natal;
ACAO N° 2 - Sensibilizar as equipes de satide bucal para a importancia do registro desse indicador, que é um dos componentes do Previne Brasil.
2.46 | Aumentar o percentual de escolas que comprovam a participagdo no Percentual de escolas que realizam o 55 2019 Percentual 80 60
Programa de Promocéo a Saude Bucal. programa e encaminham a SMS as planilhas
AGAO N° 1 - Sensibilizar a SMED para a importancia desses dados como indicador da efetividade do programa.
2.47 | Manter a realizagdo da Campanha Anual de Prevencado ao Cancer Bucal Campanha realizada 1 2019 Numero 4 1
para aumentar o indice de diagnédstico precoce.

AGAO N° 1 - Alinhar parceria com a UFRGS, Liga Feminina de Combate ao Cancer e Feevale para a realizagéo do evento.
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2.48 | Aumentar o percentual de testagem para IST’s a todo paciente atendido Percentual de testagens realizadas na 80 2021 Percentual 100 85
pela equipe de Consultério na Rua (eCR). populagdo em situagéo de rua

AGAO N° 1 - Ofertar Teste Rapido para IST’s a todo paciente atendido pela eCR;

ACAO N° 2 - Abordar sobre as ISTs nas rodas de conversa.

2.49 | Retomar a realizagdo de Rodas de Conversa mensais com a populagdo em Numero de encontros anuais 5 2021 Numero 48 12
situagdo de rua abordando temas de promogao e prevengéo a saude.

AGAO N° 1 - Fazer parcerias com outros servigos de satide da Rede para que se possa abordar diversos assuntos;

AGAO N° 2 - Sensibilizar a populagdo em situagdo de rua para que participem das rodas de conversa.

2.50 | Realizar capacitagédo anual com a Rede de Atengdo a Saude com relagao Numero de capacitagdes anuais 1 2020 Numero 4 1
ao atendimento da populagéo em situacao de rua.

AGAO N° 1 - Realizar parceria com o NUMESC;
ACAO N° 2 - Estabelecer normas e fluxos entre os niveis e pontos de atengio, no que diz respeito ao acesso e cuidado ofertado as pessoas em situagio de rua.

2.51 Realizar nos casos positivos de tuberculose em moradores de rua, Percentual de pacientes em tratamento 100 2021 Percentual 100 100
tratamento diretamente observado (TDO).

ACAO N° 1 - Promover agdes de sensibilizagdo aos pacientes sobre a importancia do tratamento para tuberculose.

2.52 | Ofertar métodos contraceptivos a todas as mulheres em situagédo de rua. Percentual de mulheres em situagéo de rua 50 2021 Percentual 100 100
utilizando algum método contraceptivo

ACAO N° 1 - Promover agdes de sensibilizagdo as mulheres em situagdo de rua para o uso de métodos contraceptivos;

AGAO N° 2 - Explicar a essas mulheres sobre as dificuldades de se ter um filho na rua.

2.53 | Realizar no minimo 20 abordagens/més, 240/ano da equipe de Consultério Numero de abordagens realizadas por ano 240 2020 Numero 960 240
na Rua (eCR).

AGAO N° 1 - Elaborar um cronograma para a realizar as abordagens;

ACAO N° 2 - Realizar um Planejamento prévio das abordagens.

2.54 | Mapear locais de maior concentragao da populagdo em situagédo de rua. Mapeamento realizado e atualizado 1 2021 Numero 4 1
anualmente
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AGAO N° 1 - Elaborar um mapa com os pontos de residéncia da populagio de rua.

2.55 | Manter a articulagao nas abordagens realizadas a populagdo em situagédo Percentual de abordagens realizadas a 100 2020 Percentual 100 100
de rua com o Servigo de Saude Mental. populacédo de rua com a participagédo do
servigco de saude mental
AGAO N° 1 - Articular abordagens junto com os CAPS.
2.56 | Realizar as Edi¢des 2 e 3 do Seminario Bianual de Saude da Pessoa com Numero de seminarios realizados 1 2018 Numero 2 1
Deficiéncia para os trabalhadores das Aten¢des Primaria, Secundaria e
Terciaria.
AGAO N° 1 - Criar um comité para organizagdo do Seminario com a participagdo das entidades de atengio e cuidado a pessoa com deficiéncia.
2.57 | Implementar a Linha de cuidado para atengéo as pessoas com transtorno Percentual de Servigos capacitados para a 0 2021 Percentual 100 25
do espectro do autismo na Rede de Atengéo Primaria a Saude. Linha de Cuidado
ACAO N° 1 - Estabelecer normas e fluxos entre os niveis e pontos de atengio, no que diz respeito ao acesso e cuidado ofertados as pessoas com transtorno do espectro autista.
2.58 Implementar a Linha de cuidado da Pessoa Estomizada na Rede de Percentual de Servigos capacitados para a 0 2021 Percentual 100 25
Atengéo a Saude. Linha de Cuidado
ACAO N° 1 - Criar os Procedimentos Operacionais Padrio (POPs) e fluxos para cuidado da Pessoa Estomizada;
AGAO N° 2 - Capacitar e instrumentalizar os profissionais para o cuidado da Pessoa Estomizada.
2.59 | Manter a Rede de Atencao Primaria a Saude atualizada anualmente quanto Numero de capacitagdes anuais 1 2020 Numero 4 1

ao encaminhamento, atendimento e manejo de pacientes com deficiéncia.

ACAO N° 1 - Elaborar o fluxo de encaminhamentos e referéncias a pacientes com deficiéncia;

AGAO N° 2 - Capacitar a Rede de Atengdo Primaria em relagio ao fluxo estabelecido.
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EIXO Il - ATENGAO SECUNDARIA E TERCIARIA

Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao Indicador (Linha-Base) Meta Meta
da meta Plano Prevista
Valor Ano Unidade 2022-2025 2022
de Medida

OBJETIVO N° 1 - Qualificar os processos de trabalho da Rede de Atengédo Psicossocial atuando de maneira integrada com os demais pontos da Rede de
Atencao a Saude melhorando a resolutividade.

1.1 Realizar no minimo doze agbes de matriciamento sistematicas por CAPS e Numero de agdes de matriciamento 26 2020 Numero 336 84
ambulatérios nas Equipes da Atengéo Primaria. executadas por servigo por ano

AGAO N° 1 - Agendar com as Unidades um horario mensal;

ACAO N° 2 - Monitorar mensalmente o numero de matriciamentos executados por cada servigo no colegiado.

1.3 Implantar Agenda de Saude Mental em 20 Unidades de Atengéo Primaria. Numero de Unidades de APS com agenda de 0 2020 Numero 20 5
salide mental implantada

AGAO N° 1 - Selecionar junto a Atengdo Basica, as Unidades com maior demanda;

ACAO N° 2 - Reunir os coordenadores das unidades selecionadas para discutir a proposta;
AGAO N° 3 - Reunir a equipe da Unidade para apresentagio da proposta;

AGAO N° 4 - Agendar horario mensal;

AGAO N° 5 - Combinar das agdes a serem executadas;

ACAO N° 6 - Monitorar mensalmente as agdes da agenda executadas por cada servigo no colegiado.

1.4 Elaborar Protocolos e Procedimentos Operacionais Padrao (POP) Numero de protocolos e POPs elaborados 2 2020 Numero 11 3
relacionados as rotinas da saude mental.
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AGAO N° 1 - Definir os protocolos mais urgentes;

AGAO N° 2 - Definir comissao para discutir o protocolo;

AGAO N° 3 - Reunir a comissido semanalmente para construgio dos protocolos;
ACAO N° 4 - Apresentar o Protocolo no Colegiado Gestor;

AGAO N° 5 - Discutir o Protocolo com as equipes;

AGAO N° 6 - Finalizar o Protocolo no Colegiado Gestor;

AGAO N° 7 - Treinar as equipes.

1.5 Revisar as Linhas de cuidado da Saude Mental. Percentual de Linhas revisadas 100 2020 Percentual 100 100
AGAO N° 1 - Definir linhas a serem revisadas;
ACAO N° 2 - Definir de comissao para discutir as Linhas de cuidado da Saude Mental;
AGAO N° 3 - Reunir a comissdo quinzenalmente para revisio das Linhas de cuidado da Satide Mental;
ACAO N° 4 - Apresentar as Linhas de cuidado da Saude Mental no Colegiado Gestor;
AGAO N° 5 - Discutir as Linhas de cuidado da Satide Mental com as equipes dos servigos da RAPS;
ACAO N° 6 - Finalizar o documento das Linhas de cuidado da Saide Mental no Colegiado Gestor;
AGAO N° 7 - Treinar as equipes.
1.6 Revisar os Planos Terapéuticos Institucionais (PTI) existentes nos servigos Percentual de PTls revisadas 70 2020 Percentual 100 100
de Saude Mental.
AGAO N° 1 - Apropriar os modelos de PTI proposto;
AGAO N° 2 - Reunir quinzenalmente as equipes para construgao do PTI;
AGAO N° 3 - Apresentar o PTI, o qual deve ser realizada pelo coordenador do servigo na reunio individual com a gestao;
AGAO N° 4 - Discutir cada PTI no Colegiado Gestor.
1.7 Aumentar as altas e encaminhamentos para o Servigo de menor Percentual de alta melhorada dos pacientes 2 2020 Percentual 5 5

complexidade. atendidos nos CAPS e ambulatérios

AGAO N° 1 - Revisar as dificuldades dos servigos em fazer os encaminhamentos;
AGAO N° 2 - Capacitar as equipes quanto ao estadiamento.

AGAO N° 3 - Construir uma proposta de enfrentamento das dificuldades;
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AGAO N° 4 - Executar o matriciamento e a agenda programatica;

AGAO N° 5 - Manter reunides mensais dos CAPS com os Ambulatérios.

1.8 Manter a capacitagéo anual para os trabalhadores da RAPS. Numero de capacitagdes realizadas 1 2020 Numero 4 1

AGAO N° 1 - Organizar as tematicas a partir das demandas dos trabalhadores;
ACAO N° 2 - Construir o Termo de Referéncia para capacitagio;

AGAO N° 3 - Organizar o local para a capacitagio.

1.9 Manter 04 reunides semanais ( 3 clinicas e 1 de equipe) nos CAPS e N° de reunides realizadas 397 2020 Numero 1588 397
Ambulatérios.

AGAO N° 1 - Manter horarios diarios em cada servigo para reunido semanal;
AGAO N° 2 - Manter um turno para reunido de equipe semanal;

AGAO N° 3 - Organizar as pautas das reunides pelos coordenadores.

1.10 Aumentar as agdes de reabilitagdo psicossocial nos servicos da RAPS. Percentual de agdes de reabilitagao 16 2020 Percentual 21 21
psicossocial por paciente

ACAO N° 1 - Contatar setores como cultura, assisténcia, esportes e educagio para firmar parcerias de agoes;
AGAO N° 2 - Manter espagos nas reunides diarias para discussio de casos com a rede;

ACAO N° 3 - Contatar ONG e Universidades para firmar parcerias de agées;

1.1 Aumentar as agdes de articulagdo com a Rede nos servigos da RAPS. Numero de agbes de articulagdo com a Rede. 1128 2020 Numero 4000 1000

AGAO N° 1 - Manter espagos de articulagdo com outros servigos nas reunides de equipe;
ACAO N° 2 - Participar de discussdes em outros espagos da rede, quando solicitado;
AGAO N° 3 - Solicitar espagos de reunides em outros servigos, quando houver as demandas;

ACAO N° 4 - Manter a participagdo dos servicos em espacos de discussio ja pactuados, como por exemplo as reuniées com a equipe de saide mental do HVINH.

1.12 Ampliar o nimero de vistorias anuais em cada servigo conveniado de Numero de vistorias por ano 3 2020 Numero 32 8
pessoas com transtornos mentais.

AGAO N° 1 - Organizar calendario de vistoria nos servigos;
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AGAO N° 2 - Definir profissionais para as vistorias;

AGAO N° 3 - Elaborar relatério baseado nos instrumentos de avaliagao.

1.13 Elaborar mensalmente o Projeto Terapéutico Singular (PTS) de todos os
residentes da Unidade de Acolhimento (UAA) e do Servigo Residencial
Terapéutico (SRT).

Percentual de residentes com PTS elaborados

100

2020

Percentual

100

100

AGAO N° 1 - Organizar reunides entre os servigos residenciais e o CAPS De referéncia;

AGAO N° 2 - Construir o PTS entre as equipes de ambos os servigos;

AGAO N° 3 - Encaminhar para a gestdo até o quinto dia util de cada més dos PTS atualizados.

1.14 Aumentar o percentual de pacientes com agdes de promogao de
contratualidade no territorio.

Percentual de pacientes com agdes de
promogao da contratualidade

2020

Percentual

AGAO N° 1 - Realizar avaliagdo dos usuarios com demanda de promogao da contratualidade em cada servigo;

AGAO N° 2 - Discutir das demandas em reunido de equipe;
AGAO N° 3 - Definir do profissional responsavel;
AGAO N° 4 - Definir as metas da promogao da contratualidade;

AGAO N°5 - Revisar as metas na reunido de equipe.

1.15 Manter o percentual de ingresso dos pacientes no mercado formal de
trabalho da Oficina de Geragédo de Renda (OGR).

Percentual de pacientes que ingressaram no
mercado formal

25

2020

Percentual

25

25

AGAO N° 1 - Estimular os servigos e monitorar mensalmente o nimero de encaminhamentos;

AGAO N° 2 - Divulgar a OGR na Atengéo Basica;

AGAO N° 3 - Aumentar o niimero de empresas parceiras.

1.16 Aumentar o numero de ingressos de usuarios novos aos grupos
preparatérios para o mercado de trabalho da Oficina de Geragao de Renda
(OGR).

Numero de ingressos de usuarios novos

40

2020

Numero

60

45

AGAO N° 1 - Estimular os servigos e monitorar mensalmente o nimero de encaminhamentos;
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AGAO N° 2 - Divulgar a OGR na Atengao Basica.

1.17 Elaborar uma proposta de modificagdo dos medicamentos oferecidos para Proposta elaborada e submetida a Comisséo 0 2021 Numero 1 1
pacientes da saude mental na REMUME. Municipal de Medicamentos
AGAO N° 1 - Discutir com os psiquiatras da rede quanto as demandas referentes a aquisicdo de psicofarmacos e outros medicamentos;
AGAO N° 2 - Levantar o nimero de usudrios beneficiados pela aquisi¢cdo de novos medicamentos;
AGAO N° 3- Discutir a proposta no Colegiado Gestor.
1.18 Manter a reposigéo de cartdes de passagem para os usuarios de saude Numero de cartdes de passagem ano 400 2021 Numero 400 400
mental.
AGAO N° 1 - Identificar a necessidade de cada servigo.
1.19 Manter o fornecimento de passagens para os usuarios de saude mental. Numero de unidades de passagem ano 16.000 2021 Numero 16.000 16.000
AGAO N° 1 - Identificar a necessidade de cada servigo para distribuigdo das passagens.
OBJETIVO N° 2 - Ampliar a implantagado de servigos da Rede de Atengao a Saude Mental e aprimorar as estruturas dos servigcos existentes.
2.2 Adequar todos os servigos de saude mental em relagdo a acessibilidade Percentual de servigos com estrutura 0 2020 Percentual 100 10
para pessoas PCDs. adequada
ACAO N° 1 - Avaliar individualmente as necessidades de adaptagio de cada servico;
AGAO N° 2 - Construir cronograma das agdes.
25 Manter os convénios com Servigos Terceirizados existentes. Numero de vagas em Comunidade 54 2021 Numero 54 54

Terapéutica/ Residencial Terapéutico e
Internagdo Compulsoéria.

AGAO N° 1 - Construir o termo de referéncia para contratagio dos servigos;

AGAO N° 2 - Avaliar (CAPS) quadrimestralmente os servigos conveniados, em relagdo a adequagio as demandas do contrato.
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Diretriz N° 3 — Fortalecer a Atengdo Ambulatorial Especializada (AAE) e a Atengao Hospitalar otimizando o acesso aos servigos de saude de
qualidade, em tempo adequado, com énfase na humanizagao, equidade e integralidade.

Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao Indicador (Linha-Base) Meta Plano Meta
da meta 2022-2025 Prevista
2022

Unidade
de Medida

OBJETIVO N° 1 - Contribuir para o enfrentamento da AIDS, buscando atingir a meta 90-90-90 até 2025, além de rastrear e tratar demais ISTs.

1.1 | Aumentar a realizagdo de Testagem Rapida para HIV na Atencdo Primaria em Numero de TRs de HIV realizados na APS 6.000 2020 Numero 24.000 10.500
Saude.

AGAO N° 1 - Oportunizar teste rapido através da demanda livre na APS;
AGAO N° 2 - Iniciar cronograma de distribuigdo de autoteste na APS;

ACAO N° 3- Disponibilizar testes rapidos conforme relatério e solicitagio mensal.

1.2 | Manter ou aumentar a taxa de carga viral indetectavel entre pacientes Percentual de soropositivos, em tratamento 90 2020 Percentual 90 90
soropositivos em tratamento. ha pelo menos 6 meses, com carga viral
indetectavel

ACAO N° 1 - Garantir acesso ao tratamento através de disponibilizagdo de antirretrovirais e atengio farmacéutica no SAE;
AGAO N° 2 - Garantir acesso a exames de cd4/carga viral através da disponibilizagdo de vagas, insumos e profissionais para o atendimento;

AGAO N°3 - Garantir acesso ao atendimento especializado através da disponibilizagio de vagas e profissionais especializados suficientes para suprir demandas e necessidades dos usuarios
vinculados ao servigo.

1.3 | Aumentar a taxa de carga viral indetectavel entre criangas soropositivas <5 | Percentual de criangas soropositivas <5 anos 37,5 2020 Percentual 90 51
anos. de idade, em tratamento ha pelo menos 6
meses, com carga viral indetectavel

AGAO N° 1 - Garantir acesso ao atendimento especializado através da disponibilizagido de vagas e profissionais especializados suficientes para suprir demandas e necessidades das criangas
soropositivas vinculadas ao servigo;

AGAO N° 2 - Garantir acesso ao tratamento através de disponibilizagdo de antirretrovirais e atengio farmacéutica no SAE;

AGAO N° 3- Monitoramento e busca ativa realizada pela equipe multiprofissional.
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1.4 | Ampliar a realizagdo de testagem rapida para Sifilis na Atengdo Primaria em Numero de TRs de Sifilis realizados na APS 6.000 2020 Numero 24.000 10.500
Saude
ACAO N° 1 - Oportunizar teste rapido demanda livre na APS;
AGAO N° 2 - Disponibilizar testes rapidos conforme relatério e solicitagio mensal na APS;
AGAO N° 3- Manter-se como unidade matricial, suporte técnico, material informativo e insumos de diagnéstico.
1.5 | Manter a oferta de atendimento de HIV, Tuberculose e Hepatites Virais para Percentual de agendamentos de populagao 100 2020 Percentual 100 100
populacao prisional de Novo Hamburgo. prisional com HIV, Tuberculose e Hepatites
Virais que solicita atendimento
AGAO N° 1 - Manter disponibilidade de vagas para atendimentos da populagio prisional diagnosticadas com HIV, Tuberculose e Hepatites Virais no servigo especializado (SAE).
1.6 | Manter a dispensagdo de insumos de prevengdo e diagnéstico de HIV, | Percentual de servigos de saude que atendem 100 2020 Percentual 100 100
Tuberculose e Hepatites Virais para servigos que atendem populagéo de rua. populacao de rua e recebem insumos
AGAO N° 1 - Manter estoque e cronograma de distribuigido (almoxarifado), de insumos de prevencéo e diagnéstico para servigos que atendem a populagéo de rua.
OBJETIVO N° 2 - Prevenir e buscar a eliminagao da transmissao vertical de HIV e Sifilis.
2.1 | Aumentar o percentual de testagem de HIV em parceiros de gestantes nas Percentual de parceiros de gestantes que 70 2020 Percentual 90 75
Unidades de Saude da APS. realizaram Teste Rapido para HIV nas
Unidades de APS.
*Considerar o denominador: gestantes/3, pois cada
gestante deve ser testada 3x durante o pré-natal.
AGAO N° 1 - Oportunizar testagem através da demanda livre na APS;
AGAO N° 2 - Disponibilizar insumos de diagnéstico conforme relatério e solicitagio mensal;
AGAO N° 3- Manter-se como unidade matriciadora e suporte para questdes de diagnéstico ou duvidas relacionadas ao atendimento;
ACAO N° 4- Manter-se como parceiros para agoes especificas a este publico.
2.2 | Aumentar o percentual de testagem de HIV em parceiros de gestantes nas | Percentual de parceiros de gestantes testados 48 2020 Percentual 88

maternidades do municipio.

para HIV nas maternidades do municipio

AGAO N° 1 - Disponibilizar insumos de diagnéstico conforme relatério e solicitagdo mensal;
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AGAO N° 2 - Manter-se como parceiros para agoes de sensibilizagdo e fortalecimento da realizagio do teste rapido em parceiros de gestantes nas maternidades.

2.3 | Aumentar o percentual de testagem de HIV em gestantes nas maternidades Percentual de gestantes testadas para HIV 99 2020 Percentual 100 100

do municipio, garantindo 100%. nas maternidades do municipio

| | |

AGAO N° 1 - Disponibilizar insumos de diagnéstico conforme relatério e solicitagdo mensal;
AGAO N° 2 - Manter-se como parceiros para agées e suporte técnico.
2.4 | Manter a taxa de incidéncia de HIV em criangas menores de 2 anos igual ou Taxa de incidéncia de HIV em criangas 0 2019 Taxa <0,3 <0,3

inferior a 0,3 casos/1.000 nascidos vivos. menores de 2 anos por 1.000 nascidos vivos
AGAO N° 1 - Manter-se como parceiros no monitoramento de gestantes com diagnéstico de HIV, juntamente com APS/Vigilancia Epidemiolégica;
AGAO N° 2 - Garantir a gestante acesso ao atendimento especializado através de contato direto da APS com o SAE assim que diagnosticada;
AGAO N° 3 - Garantir atendimento da gestante no SAE em periodo maximo de até 7 dias;
AGAO N° 4 - Envolver gestante com toda equipe multiprofissional do servigo especializado;
ACAO N° 5 - Garantir acesso ao tratamento preventivo ao RN, mantendo estoque de medicagdo nas maternidades publicas e privadas;
AGAO N° 6 - Garantir acompanhamento do bebé através do monitoramento, busca ativa da equipe multidisciplinar do SAE ou parceiros: APS/Amigos do Bebg;
ACAO N° 7 - Garantir acesso a férmula lactea, mantendo disponibilidade e estoque para dispensagao até 12 meses;
AGAO N° 8 - Garantir acesso aos exames, atendimento pediatrico especializado durante o periodo de acompanhamento até a finalizagio do caso.
2.5 | Aumentar o percentual de testagem de Sifilis em parceiros de gestantes nas Percentual de parceiros de gestantes que 70 2020 Percentual 90 75

Unidades de Saude da APS. realizaram Teste Rapido para Sifilis nas

Unidades de APS.
*Considerar o denominador: gestantes/3, pois cada
gestante deve ser testada 3x durante o pré-natal.

AGAO N° 1 - Oportunizar testagem através da demanda livre na APS;
AGAO N° 2 - Disponibilizar insumos de diagnéstico conforme relatério e solicitagdo mensal na APS;
AGAO N° 3 - Manter-se como unidade matriciadora e suporte para questdes de diagnéstico ou dividas relacionadas ao atendimento.
2.6 | Aumentar o percentual de testagem de Sifilis em parceiros de gestantes nas | Percentual de parceiros de gestantes testados 48 2020 Percentual 88 58

maternidades do municipio. para Sifilis nas maternidades do municipio
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AGAO N° 1 - Disponibilizar insumos de diagnéstico conforme relatério e solicitagdo mensal;

ACAO N° 2 - Manter-se como parceiros para agdes de sensibilizagao e fortalecimento da realizagdo do teste rapido em parceiros de gestantes nas maternidades.

2.7 | Aumentar o percentual de testagem de Sifilis em gestantes nas maternidades Percentual de gestantes testadas para Sifilis 99 2020 Percentual 100 100
do municipio, garantindo 100% de gestantes testadas. nas maternidades do municipio

AGAO N° 1 - Disponibilizar insumos de diagnéstico conforme relatério e solicitagdo mensal.

2.8 | Reduzir a taxa de incidéncia de Sifilis Congénita para até 1 caso a cada 1.000 Taxa de incidéncia de Sifilis Congénita em 20 2019 Taxa 1 15,25
nascidos vivos até 2025. menores de 1 ano de idade por 1.000

nascidos vivos

ACAO N° 1 - Manter-se como parceiros no monitoramento de gestantes com diagnéstico de sifilis, juntamente com APS/Vigilancia Epidemiolégica;

AGAO N° 2 - Garantir a oferta de testes rapidos para as unidades de APS;

ACAO N° 3 - Manter-se disponivel para educagdo permanente, consultoria e discussao de casos.

OBJETIVO N° 3 - Contribuir com o objetivo mundial de eliminar a Hepatite C até 2030 e controlar a Hepatite B.

3.1 | Aumentar a realizagdo de Testagem Rapida para HCV na Atengdo Primaria Numero de TRs de HCV realizados na APS 5.800 2020 Numero 15.000 8.100
em Saude.

AGAO N° 1 - Oportunizar testagem através da demanda livre na APS;

ACAO N° 2 - Disponibilizar insumos de diagnéstico conforme relatério e solicitagio mensal;

AGAO N° 3 - Manter-se como unidade matriciadora e suporte para questdes de diagnéstico ou dividas relacionadas ao atendimento;

ACAO N° 3 - Iniciar planejamento e estratégias de testagem para Hepatite C em grupos especificos na APS.

3.2 | Aumentar o percentual de carga viral indetectavel em pacientes Percentual de pacientes portadores de 50,3 2020 Percentual 65 54

diagnosticados para Hepatite C.

Hepatite C com carga viral indetectavel 2
anos apos primeira carga viral positiva

ACAO N° 1 - Garantir acesso ao atendimento especializado através da disponibilizagdo de vagas e profissionais especializados suficientes para suprir demandas e necessidades de pacientes
residentes no municipio com diagnéstico de Hepatite C;

ACAO N° 2 - Garantir acesso a coleta de PCR/HCV;

ACAO N° 3 - Garantir acesso a exames de acompanhamento realizados fora do SAE através de carta eletronica;
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AGAO N° 4 - Estabelecer com servigo de regulagio a brevidade e a prioridade que deve ser dada aos encaminhamentos enviados pelo SAE, como servigo especializado e referéncia no que trata
Hepatites no nosso municipio.

3.3

Aumentar a realizagcdo de Testagem Rapida para HBV na Atengdo Primaria
em Saude.

Numero de TRs de HBV realizados na APS

5.800

2020

Ndmero

15.000

8.100

AGAO N° 1 - Oportunizar testagem através da demanda livre;

ACAO N° 2 - Disponibilizar insumos de diagnéstico conforme relatério e solicitagio mensal;

AGAO N° 3 - Manter-se como unidade matricial e suporte para questdes de diagnéstico ou duvidas relacionadas ao atendimento.

OBJETIVO N° 4 - Contribuir para o plano nacional de acabar com a Tuberculose como problema de saude publica até 2035.

4.1

Manter a testagem de HIV a 100% pacientes com Tuberculose imediatamente.

Percentual de portadores de tuberculose com
teste rapido para HIV realizado

100

2020

Percentual

100

100

AGAO N° 1 - Realizar TR HIV em 100% dos pacientes no momento do diagnéstico

de tuberculose vinculados ao servigo.

4.2

Aumentar a taxa de cura da Tuberculose Pulmonar.

Percentual de cura de casos novos de TB
pulmonar

68

2020

Percentual

75

70

ACAO N° 1 - Garantir acesso ao tratamento através da disponibilizagdo de medicamentos e atengdo farmacéutica;

AGAO N° 2 - Garantir atendimento com equipe multiprofissional;

AGAO N° 3 - Manter suporte alimentar através da oferta de cesta basica;

AGAO N° 4 - Manter parceria com a APS, demais pontos da Rede de Atengio a Satide e HVINH;

ACAO N° 5 - Garantir acesso ao atendimento especializado no Servigo de atendimento a Tuberculose do municipio.

4.3

Reduzir a taxa de abandono de tratamento de Tuberculose Pulmonar.

Percentual de abandono de tratamento dos
casos novos de Tuberculose Pulmonar

23

2020

Percentual

18,5

ACAO N° 1 - Manter contato com as USFs para busca ativa através dos agentes comunitarios;

AGAO N° 2 - Manter busca ativa pelo servigo de tisiologia via telefone e VD mediante disponibilidade de carro e equipe;

AGAO N° 3 - Planejar estratégias de busca ativa voltadas aos moradores de rua unificando e potencializando agdes através de todos os servigos envolvidos, SAE/TB, Centro POP, Consultério de
rua e CRAS através de grupo de whatsapp;

AGAO N° 4 - Realizar reunides bimestrais para planejamento de estratégias de diagndstico, tratamento e abandono junto a Casa Prisional.
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OBJETIVO N° 5 - Contribuir com a estratégia global de erradicar a Hanseniase.

5.1 | Aumentar o percentual de cura dos casos novos de Hanseniase. Percentual de cura dos casos novos de 75 2020 Percentual 85 77,5
Hanseniase
ACAO N° 1 - Garantir acesso ao tratamento através da disponibilizagdo de medicamentos e atengdo farmacéutica;
AGAO N° 2 - Garantir acesso ao atendimento por profissionais especializados no SAE.
OBJETIVO N° 6 - Ampliar servigos na Atencao Especializada ambulatorial e hospitalar e aprimorar os existentes.
6.2 | Implementar novos leitos através da construgdo do Anexo Il do Hospital Percentual de execugao da obra 10 2021 Percentual 100 70
Municipal NH.

AGAO N° 1 - Executar a obra.

Descricao da Meta

Indicador para monitoramento e avaliacao
da meta

Indicador (Linha-Base)

OBJETIVO N° 1 - Ampliar e qualificar o acesso aos usuarios em situagao de urgéncia/emergéncia nos servigos de saude.

Unidade de
Medida

Meta
Plano
2022-2025

Meta
prevista
2022

1.1 Realizar duas capacitagdes ao ano para as equipes que atuam nas Numero de capacitagdes/ano realizadas. 0 2021 Numero 8 2
Unidades de Pronto Atendimento (UPA Centro e UPA Canudos), abordando
diversas tematicas.
ACAO N° 1 - Realizar levantamento junto aos servicos em relagio as suas principais demandas por capacitagio e organizar cronograma.
1.2 Realizar capacitagdo com a equipe do SAMU abordando a tematica de Capacitacao realizada. 0 2021 Numero 1 1
atendimento humanizado na Atengéo as Urgéncias e Emergéncias.
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AGAO N° 1 - Elaborar em parceria com as Politicas de Satide, Projeto de capacitagdo (tematica, cronograma, metodologia a ser aplicada, mecanismos de acompanhamento e avaliagdo adotados).

Diretriz N° 5 — Garantir regulacdo do SUS municipal adequada e transparente, assegurando qualidade e resolubilidade no tempo adequado,
em conformidade com o perfil epidemiolégico e as especificidades territoriais.

Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao Indicador (Linha-Base) Meta Meta
da meta Plano Prevista
2022-2025 2022

Unidade
de Medida

OBJETIVO N° 1 - Desenvolver e aplicar protocolos e diretrizes de acesso a consultas e exames prioritarios, qualificando o processo da regulagao dos
fluxos.

1.1 Ampliar o numero de Protocolos da solicitagdo de exames de média e alta Protocolos implantados. 6 2021 Numero 10 10
complexidade, disponiveis na Rede de Atengdo a Saude.

AGAO N° 1 - Elaborar 4 Protocolos faltantes;
AGAO N° 2 - Implementar na Rede de Atengio a Satude os protocolos elaborados.

1.2 Implantar diretrizes e protocolos de encaminhamentos de consultas de Protocolos implantados 0 2021 Numero 8 2
especialidades de média e alta complexidade, disponiveis na Rede de
Atencao a Saude.

AGAO N° 1 - Elaborar os Protocolos;

AGAO N° 2 - Implementar na Rede de Atengio a Satide os protocolos elaborados.

OBJETIVO N° 2 - Ampliar o acesso a consultas, exames especializados e cirurgias eletivas.

21 Ampliar em 5% ao ano a quantidade de exames de imagem disponibilizados Numero de exames de imagem 1145 2021 Ndmero 1374 1203
no municipio pelo SUS. disponibilizados.

ACAO N° 1 - Reavaliar e reajustar os contratos com os prestadores.

2.2 Ampliar em 5% ao ano a quantidade de cirurgias eletivas disponibilizadas no Numero de cirurgias eletivas disponibilizadas. 472 2019 Ndmero 567 496
municipio pelo SUS.
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AGAO N° 1 - Reavaliar e reajustar os contratos com os prestadores.

2.3 Ampliar em 5% ao ano a quantidade de cirurgias ambulatoriais Numero de cirurgias ambulatoriais 183 2020 Numero 220 193
disponibilizadas no municipio pelo SUS. disponibilizadas.

AGAO N° 1 - Reavaliar e reajustar os contratos com os prestadores.

EIXO IlIl: VIGILANCIA EM SAUDE

Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Plano Meta
avaliacdo da meta - 2022-2025 prevista
Valor Ano Unidade de 2022
Medida

OBJETIVO N° 1 - Ampliar e qualificar as agoes de Vigilancia em Sauide no municipio.

1.1 Reformar estrutura predial para instalar a Geréncia de Vigilancia em Percentual de execugéo da obra 0 2020 Percentual 100 15
Saude.

AGAO N° 1 - Reavaliar viabilidade de execugédo do projeto ap6s a pandemia.

1.3 Ampliar o horario de atendimento ao publico na Casa de Vacinas, em Horario ampliado 9h30min 2020 Horas 11h30min 9h30min
duas horas, de segunda a sexta-feira.

AGAO N° 1 - Dimensionar a necessidade de recursos humanos para ampliagdo do horario e organizar escalas.

1.4 Manter o percentual de casos notificados de doengas de notificagao Percentual de casos notificados de DNCI 100 2020 Percentual 100 100
compulséria imediata (DNCI) encerradas em até 60 dias apds a encerrados em até 60 dias apos a
notificagéo. notificagéo.

AGAO N° 1 - Manter a rotina de digitacéo e investigagdo epidemiolégica;

AGAO N° 2 - Capacitar duas novas pessoas da equipe na digitagido do Sistema de Informagio de Agravos de Notificagio (SINAN).
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1.5 Ampliar as a¢des de Vigilancia e Controle do vetor Aedes aegypti Percentual de USFs com Agentes 0 2020 Numero 100 100
capacitando todos os Agentes Comunitarios de Saude (ACSs) do Comunitéarios capacitados.
municipio.
AGAO N° 1 - Elaborar as capacitagées, definindo metodologia e cronograma, em parceria com a Universidade Feevale;
ACAO N° 2 - Acompanhar a implantagdo da execugio das acdes de Vigilancia e Controle do vetor Aedes aegypti pelos Agentes Comunitarios de Saude (ACSs).
1.6 Manter o nimero de Levantamentos Rapidos de indices para Aedes 4 2020 Numero 4 4
aegypti (LIRAa), conforme preconizado pelo Ministério da Saude e pelo Numero de LIRAas realizados anualmente.
Programa Estadual de Vigilancia e Controle do Aedes (PEVCA).
AGAO N° 1 - Manter o Termo de Colaboragio junto a Universidade Feevale;
AGAO N° 2 - Realizar os 4 Levantamentos (LIRAas) preconizados pelo Ministério da Satde.
1.7 Manter o percentual de analises realizadas em amostras de agua para Percentual de anadlises realizadas em 100 2020 Percentual 100 100
consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual amostras de agua para consumo humano
livre e turbidez. quanto aos parametros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez.
AGAO N° 1 - Continuar realizando as coletas de amostras de 4gua mensais;
AGAO N° 2 - Manter a digitagdo do SISAGUA - Sistema de Informagio de Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo Humano.
1.8 Manter a realizag&o de duas inspeg¢des sanitarias anuais na Estacéo de Numero de 2 2019 Numero 2 2
Tratamento de Agua e na Elevatoria de Agua Bruta da COMUSA. inspegdes sanitarias realizadas na Estagéo
de Tratamento de Agua e na Elevatoria de
Agua Bruta.
AGAO N° 1 - Realizar uma inspegao sanitaria na Estagao de Tratamento de Agua da COMUSA;
AGAO N° 2 - Realizar uma inspegéo sanitaria na Elevatéria de Agua Bruta da COMUSA.
1.9 Manter acbes de Educagé@o em Saude e de Educagdo Ambiental na Numero de agdes realizadas na Semana 2 2020 Numero 2 2
Semana Estadual da Agua. Estadual da Agua.
AGAO N° 1 - Elaborar a programagao das agdes a serem realizadas na Semana Estadual da Agua;
AGAO N° 2 - Executar as agdes programadas na Semana Estadual da Agua.
1.10 Manter a investigagéo de todas as notificagbes de atendimento Percentual de notificagdes investigadas. 100 2020 Percentual 100 100
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antirrdbico humano.

AGAO N° 1 - Continuar realizando a investigacdo, por meio de visitas ou contatos telefonicos, monitorando estado de satide do animal agressor, quando possivel, e monitorando a realizagio do
esquema vacinal/sorolégico antirrabico humano, conforme o caso.

1.11 Manter a visita mensal a todos os Postos de Informacgéo de Triatomineos Percentual de PITs visitados mensalmente. 100 2019 Percentual 100 100
(PITs), como agéo da Vigilancia Entomoldgica da Doencga de Chagas.
AGAO N° 1 - Realizar a visita mensal a todos os Pontos de Informagao de Triatomineos (PITs), coletando as amostras, quando forem encaminhadas pela populagao.
1.12 Manter a aquisigao e o fornecimento anual de produto larvicida para o Produto larvicida adquirido e fornecido a 1 2020 Numero 1 1

combate ao simulideo (borrachudo), no bairro Lomba Grande.

Diretoria de Fomento ao Desenvolvimento
Rural.

AGAO N° 1 - Concluir a compra do produto larvicida biolégico para o combate ao simulideo (borrachudo);

AGAO N° 2 - Distribuir o produto larvicida de combate ao simulideo (borrachudo) aos técnicos da Diretoria de Fomento ao Desenvolvimento Rural da Secretaria de Desenvolvimento Econémico,
para aplicacao nos arroios de Lomba Grande, durante o periodo do verao.

1.13 Manter a investigagédo de todos os 6bitos por acidentes de trabalho Percentual de casos notificados de 6bitos 100 2020 Percentual 100 100
notificados. por acidentes de trabalho investigados.
AGAO N° 1 - Digitar e investigar todos os 6bitos por acidentes de trabalho notificados.
1.14 Implantar processos de licenciamento sanitario (iniciais, renovagdes e Percentual de processos abertos de forma 0 2020 Percentual 100 100
alteragdes) de forma exclusivamente digital. digital.
AGAO N° 1 - Concluir a implantagdo do sistema G-Vis;
AGAO N° 2 - Realizar encontro com contadores/prestadores de servigos na area de licenciamento sanitario para informagao e divulgagéo;
AGAO N° 3 - Abrir ao publico o processo de licenciamento exclusivamente via G-Vis.
1.16 | Ampliar o percentual de Processos Administrativos Sanitarios (PAS) Percentual de PAS finalizados em um ano 6,25 2019 Percentual 100 80

finalizados no prazo de um ano apds sua abertura.

apos abertura.

AGAO N° 1 - Realizar o julgamento dos Processos Administrativos Sanitarios (PAS);

AGAO N° 2 - Realizar as notificagées ao autuado, com relagdo ao andamento do PAS, em tempo oportuno.

OBJETIVO N° 2 - Intensificar atividades conjuntas e padronizadas de Vigilancia em Saude (Vigilancias Epidemiolégica, Sanitaria, Ambiental e em Saude do
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Trabalhador) integradas a Rede de Atengao a Saude e a outros 6rgaos.

21 Ampliar a cobertura vacinal das vacinas selecionadas do Calendario Percentual de vacinas selecionadas do 25 2020 Percentual 75 75
Nacional de Vacinagao para criangas menores de dois anos de idade: Calendario Nacional de Vacinagao para
Pentavalente (32 dose), Pneumocdcica 10- valente (22 dose), Poliomielite criangas menores de dois anos de idade,
(32 dose) e Triplice viral (12 dose) com cobertura minima. com cobertura vacinal preconizada (95%).
AGAO N° 1 - Trabalhar na divulgagio do calendario basico de vacinagdo, bem como na sensibilizagio dos profissionais de satde, nas Unidades de Saude;
AGAO N° 2 - Manter todas as Unidades de Saide com Salas de Vacina abertas;
AGAO N° 3 - Ampliar horario de atendimento ao publico na Casa de Vacinas.
ACAO N° 4 - Mobilizar os Agentes Comunitarios de Satide (ACSs) para a realizagdo de busca ativa de faltosos do esquema vacinal basico.
2.2 Ampliar a cobertura da vacina dTpa (vacina triplice bacteriana acelular do Percentual de gestantes vacinadas com 43,98 2020 Percentual 95 95
tipo adulto) em gestantes. dTpa
AGAO N° 1 - Trabalhar na divulgagio do esquema vacinal para gestantes, bem como na sensibilizagio dos profissionais de salde, nas Unidades de Saude;
ACAO N° 2 - Manter todas as Unidades de Satide com Salas de Vacina abertas;
AGAO N° 3 - Ampliar horario de atendimento ao publico na Casa de Vacinas;
AGAO N° 4 - Mobilizar os Agentes Comunitarios de Satide (ACSs) para a realizagdo de busca ativa de gestantes.
23 Ampliar a cobertura da vacina contra Influenza em gestantes. Percentual de gestantes vacinadas contra a 79,31 2020 Percentual 90 90
Influenza.
AGAO N° 1 - Trabalhar na divulgagio da Campanha de Vacinagio contra a Influenza e na sensibilizagio das gestantes, nas Unidades de Saude;
AGAO N° 2 - Manter todas as Unidades de Saide com Salas de Vacina abertas, além de manter a realizagdo de drive-thrus;
AGAO N° 3 - Ampliar horario de atendimento ao publico na Casa de Vacinas.
2.4 Manter todas as equipes de salde da Atengéo Primaria (eAP), Percentual de equipes de saude da Atencao 100 2020 Percentual 100 100

Secundaria e Tercidria capacitadas em relagdo a Imunizagdes.

Primaria, Secundaria e Terciaria
capacitadas.

ACAO N° 1 - Preparar a capacitagdo em Imunizagdes e cronograma;

AGAO N° 2 - Realizar a capacitagdo, no primeiro semestre, para as equipes das Atengdes Primaria, Secundaria e Terciaria;

AGAO N.° 3 - Realizar visita técnica semestral nas salas de vacinas das Unidades Basicas e de Saude da Familia.
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2.5 Implantar o Comité Municipal de Arboviroses. Comité implantado e instituido por Portaria. 0 2020 Numero 1 1
AGAO N° 1 - Organizar lista de setores que devem fazer parte do Comité Municipal de Arboviroses;
AGAO N° 2 - Realizar reuniio a fim de definir membros, periodicidade e calendario de reunides;
ACAO N° 3 - Instituir o Comité Municipal de Arboviroses e nomear membros por Portaria.

2.6 Ampliar o numero de notificacdes de agravos (acidentes e doengas) Numero de notificagdes de agravos 111 2020 Numero 3.980 995

relacionados ao trabalho. (acidentes e doengas) relacionados ao
trabalho.

AGAO N° 1 - Participar de reunides de equipe das Unidades Basicas e de Saude da Familia, além dos Servigos de Pronto Atendimento (publico e privados) para sensibilizagio;
AGAO N° 2 - Realizar reunides junto aos SESMTs (Servigos Especializados de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho) dos Hospitais.

2.7 Implantar Grupo de Trabalho com a participa¢do da Vigilancia Ambiental Grupo de Trabalho implantado. 0 2020 Numero 1 1

em Saude, da Vigilancia em Saude do Trabalhador e da Diretoria de
Fomento ao Desenvolvimento Rural, para diagndstico sobre o uso de
agrotoxicos em Lomba Grande.

AGAO N° 1 - Agendar primeira reuniso entre Vigilancia Ambiental em Saude, Vigilancia em Saude do Trabalhador e Diretoria de Fomento ao Desenvolvimento Rural, para definigdo do Grupo de
Trabalho;

AGAO N° 2 - Definir periodicidade e calendario de reunides.

2.8 Realizar capacitagdo na USF Lomba Grande sobre as Intoxicagdes Capacitacao realizada. 0 2020 Numero 2 1
Exogenas relacionadas ao trabalho (agrotoxicos).
AGAO N° 1 - Preparar a capacitagio sobre as Intoxicagcdes Exégenas relacionadas ao trabalho;
AGAO N° 2 - Realizar a capacitagdo na USF Lomba Grande, no primeiro semestre.
29 Integrar o novo sistema de Vigilancia Sanitaria (G-VIS) ao sistema de Sistemas integrados. 0 2020 Numero 1 1
licenciamento da Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do
Sul (JucisRS).
AGAO N° 1 - Realizar as trés reuniées que compdem o processo de integragdo com a Junta Comercial;
ACAO N° 2 - Realizar a integragao dos sistemas, a partir de margo.
2.10 Integrar o novo sistema de Vigilancia Sanitaria (G-VIS) ao sistema Sistemas integrados. 0 2020 Numero 1 1

tendenet.
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AGAO N° 2 - Realizar a integragio dos sistemas.

AGAO N° 1 - Realizar numero de reuniées necessarias com equipes do Atendenet, Inovadora (Sistema de Vigilancia Sanitaria G-Vis) e Diretoria de Governo Eletronico;

211

Integrar o novo sistema de informatica ao Sistema de Informagdo em
Vigilancia Sanitaria do Estado do Rio Grande do Sul (SIVISA-RS).

Sistemas integrados.

2020

Numero

AGAO N° 2 - Realizar a integragdo dos sistemas.

AGAO N° 1 - Realizar niumero de reunides necessarias com equipes do SIVISA, Inovadora (Sistema de Vigilancia Sanitaria G-Vis) e Diretoria de Governo Eletronico;

EIXO IV: ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Diretriz N° 7 - Garantir a Assisténcia Farmacéutica universal e integral no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).

Descrigao da Meta

Indicador para monitoramento e avaliagao
da meta

Indicador (Linha-Base)

Unidade de

Medida

Meta Plano
2022-2025

Meta
Prevista
2022

OBJETIVO N° 1 - Qualificar a assisténcia farmacéutica no municipio, garantindo o abastecimento, dispensagao e informagado, bem como acompanhamento
farmacéutico para a integralidade do cuidado, promovendo o uso racional e prevengao de problemas relacionados aos medicamentos.

com os agentes comunitarios de saude em relag&o ao seu papel na
orientagdo a populagao acerca do uso adequado de medicamentos
prescritos.

com ACS capacitados

1.2 Implantar o cuidado farmacéutico em todas as Unidades de Saude de Percentual de Unidades de Saude de Atengao 0 2021 Percentual 100 25
Atencéo Primaria e Especializada realizando a¢des de promogéo. Primaria com o cuidado farmacéutico
implantado
AGAO N° 1 - Capacitar os farmacéuticos em relagdo ao cuidado farmacéutico no manejo clinico;
AGAO N° 2 - Criar os protocolos de atendimento do cuidado farmacéutico.
1.3 Realizar capacitagéo anual em todas as Unidades de Saude da Familia Percentual de Unidades de Saude da Familia 0 2021 Percentual 100 100

AGAO N° 1 - Elaborar um projeto de capacitagdo contendo cronograma, tematica, metodologia, publico-alvo, profissionais envolvidos e formas de avaliagdo e monitoramento;
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ACAO N° 2 - Oferecer suporte técnico permanente ao grupo alvo capacitado.

1.4 Realizar educagao permanente com todos os atendentes de farmacia da Percentual de servigos SUS com atendentes 0 2021 Percentual 100 100
rede SUS, acerca de suas atribuigdes, responsabilidades, humanizagéo de farmacia capacitados
no atendimento e boas praticas.
AGAO N° 1 - Elaborar a capacitagdo com temas embasados no diagnéstico das dificuldades apresentadas no decorrer do ano.
AGAO N° 2 - Oferecer suporte técnico permanente ao grupo alvo capacitado.
1.5 Manter a revisdo da Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME) Percentual da REMUME revisada 50 2021 Percentual 100 25

sempre que houver necessidade.

AGAO N° 1 - Realizar a analise com critérios técnicos, pelo Grupo de Trabalho da Comissdo de Farmacia e Terapéutica, com apoio de relatérios gerenciais de dispensagéo e outras fontes de
pesquisa confiaveis, visando a economicidade ao municipio e o que for melhor para o paciente.

AGAO N° 2 - Realizar as inclusdes ou exclusées dos medicamentos sempre que houver necessidade.

1.6 Revisar Normativa Municipal das rotinas para dispensagéo de Normativa revisada 0 2021 Numero 1 1
medicamentos.
AGAO N° 1 - Realizar a Revisado criando um Grupo de Trabalho de Farmacéuticos.
AGAO N° 2 - Criar uma Nota Técnica para formalizar a Normativa.
1.7 Revisar o Procedimento Operacional Padrdo (POP) da Farmacia POP revisado 0 2021 Numero 1 1
Comunitaria.
AGAO N° 1 - Realizar a Revisdo criando um Grupo de Trabalho de Farmacéuticos;
ACAO N° 2 - Implantar o Procedimento Operacional Padriao (POP) atualizado, da Farmacia Comunitaria.
1.8 Implantar Procedimento Operacional Padrao (POP) em todas as Percentual de Farmacias e dispensarios com 0 2021 Percentual 100 100
farmacias e dispensarios da Rede de Atengdo Farmacéutica do SUS. POP implantado
AGAO N° 1 - Criar um Grupo de Trabalho para Elaboragio dos POPs.
AGAO N° 2 - Verificar as rotinas de atendimento nos dispensarios e Farmacias da Rede Municipal para Elaboragido dos POPs.
1.9 Implantar conforme Lei Municipal N° 3.310/2021 o Programa Farmacia Programa implantado 0 2021 Numero 1 1

Solidaria.
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AGAO N° 1 - Estabelecer critérios para o funcionamento do Programa.

EIXO V: GESTAO DO SUS

Diretriz N° 8 - Promover os processos educacionais em saude no ambito da formagao, pesquisa e integragao ensino-servigo.

Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da Indicador (Linha-Base) Meta Plano
meta 2022-2025

Unidade de
Medida

prioritariamente pelo Nucleo Municipal de Educagiao em Saude Coletiva (NUMESC).

Meta
Prevista
2022

OBJETIVO N° 1 - Fortalecer o processo de integracdo ensino-servico na Rede de Atencao da Secretaria Municipal de Saide de Novo Hamburgo,

1.2 Ampliar o Programa de Residéncia Multiprofissional. Numero de Programas de Residéncia 2 2021 Numero 3
implementados na Rede de Atengéo a Saude

1.1 Regular todas as ag¢des de integragao entre as Instituicdes de Ensino e Percentual de acdes reguladas pelo NUMESC 65 2021 Percentual 100 85
os servigcos da Rede Publica de Atengéo a Saude.
AGAO N° 1 - Pactuar entre os entes envolvidos as normativas de responsabilidades nas agdes de integragdo Ensino-Servigo (contratualizagio);
AGAO N° 2 - Realizar um levantamento de todas as agdes existentes entre a Redes de Atencio a Salide e as Instituicdes de Ensino.
1

AGAO N° 2 - Discutir no Colegiado do Programa de Residéncia Multiprofissional as necessidades da Rede no contexto das agdes de Ensino e Servigo.

AGAO N° 1 - Implantar novos Programas de Residéncia Multiprofissional de acordo com a iniciativa das Instituicées de ensino, considerando as necessidades da Rede de Atengio a Satde;

1.3 Implantar em todos os servigos da Rede de Ateng&o Primaria em Saude, Percentual de servigos da Rede de APS com 0 2021 Percentual 100 20
Agentes de Referéncia em Saude Coletiva (AGESC). AGESC
AGAO N° 1 - Abordar com os coordenadores o Projeto de Agentes de Referéncia em Educagio em Satide Coletiva (AGESC);
AGAO N° 2 - Capacitar os AGESCs.
1.4 Elaborar um documento orientador para todas as modalidades de Percentual de modalidades praticas com 16,7 2021 Percentual 100 25
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praticas de ensino-servigo dos cursos de ciéncias da saude inseridos na documento orientador elaborado
Rede Publica de Atencgao a Saude.

ACAO N°1 - Normatizar documento orientador no semestre anterior a realizagdo da pratica de Ensino e Servico de acordo com a especificidade de cada atividade, bem como as
responsabilidades mutuas dos entes envolvidos.

1.5 Elaborar o Plano Municipal de Educagédo Permanente (PMEPS). PMEPS elaborado 0 2021 Numero 1 1

AGAO N° 1 - Criar um Grupo de Trabalho para elaboragéo do Plano Municipal de Educagio em Salide Permanente.

1.6 Constituir o Conselho Consultivo do NUMESC. Conselho Consultivo constituido 0 2021 Numero 1 1

AGAO N° 1 - Elaborar de acordo com o Regimento Interno o Conselho Consultivo formado por um membro da Universidade, um membro do Conselho Municipal de Satde, um trabalhador da
Secretaria Municipal de Saude (ndo portariado) e um membro de trabalhador da Rede de Atengao a Saude.

Diretriz N° 9 - Fortalecer o processo de Tecnologia da Informagao no SUS.

Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao Indicador (Linha-Base) Meta Plano Meta
da meta 2022-2025 Prevista

Unidade de
Medida

OBJETIVO N° 1 - Qualificar o processo de gestao da informacao otimizando e monitorando os processos de trabalho auxiliando no alcance das metas.

1.1 Informatizar todos os servigos da Rede de Atencéo Psicossocial. Percentual de servigos informatizados da 0 2021 Percentual 100 25
RAPS

AGAO N° 1 - Adquirir equipamentos de informatica em quantidade suficiente bem como executar ajustes nas redes légicas para cada servigo que constitui a RAPS, considerando a disponibilidade
financeira da SMS, viabilizando a estrutura necessaria para inicio da informatizacao da RAPS no municipio;

AGAO N° 2 - Instalar os equipamentos e iniciar a capacitagido de forma gradativa em cada servigo de satide da RAPS.
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Descricao da Meta

Indicador para monitoramento e avaliagao
da meta

OBJETIVO N° 1 - Qualificar as a¢gdes de controle e avaliagao dos servigos contratualizados.

Meta Plano
2022-2025

Indicador (Linha-Base)

Unidade de
Medida

Prevista
2022

Saude.

1.1 Implantar os Planos Operativos nos servigos contratualizados. Percentual de servigos contratualizados com 22 2021 Percentual 100 44,5
Planos Operativos implantados.
ACAO N° 1 - Criagdo de um Grupo de Trabalho para revisio e elaboragio dos Planos Operativos;
AGAO N° 2 - Fazer os devidos ajustes dos Planos Operativos com os prestadores de servigos;
AGAO N° 3 - Incluir os Planos Operativos nos novos contratos.
1.2 Monitorar todos os Planos Operativos implementados nos servigos Percentual de servigos contratualizados com 100 2021 Percentual 100 100
contratualizados. Planos Operativos monitorados.
AGAO N° 1 - Realizar monitoramento por meio dos membros da CAC mensalmente de todos os Planos Operativos com os devidos relatérios conforme divisdo do grupo;
ACAO N° 2 - Apresentar para a comissio a analise dos seus relatérios para aprovagao ou nio da prestacio de contas;
AGAO N°3 - Liberar o pagamento dos servigos prestados ap6s aprovagio dos relatérios.
1.3 Monitorar o teto financeiro de todos os servigos contratualizados. Percentual de servicos monitorados. 100 2021 Percentual 100 100
ACAO N° 1 - Manter contato com os prestadores de servigos contratados;
AGAO N° 2 - Realizar monitoramento mensal, pelo Gestor do contrato, de todos os prestadores sob sua gestao;
ACAO N° 3 - Realizar ajuste do saldo variavel para que possam ser utilizados todos os recursos contratualizados.
1.4 Monitorar a prestagao de contas de todos os servigos contratualizados de Percentual de servigos monitorados. 100 2021 Percentual 100 100

AGAO N° 1 - Auditar mensalmente as prestagdes de contas por meio fisico e para o faturamento por meio eletronico;
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AGAO N° 2 - Repassar para o Gestor do contrato, valores apés a conferéncia do setor de faturamento e auditoria;

ACAO N° 3 - Realizar analise dos valores e repassar ao setor de empenhos para dar prosseguimento aos pagamentos.

1.5 Monitorar os servigos referenciados para o Municipio de Novo Hamburgo Percentual de servigos monitorados. 100 2021 Percentual 100 100
pactuados com a 12 CRS.

ACAO N° 1 - Acompanhar os servigos referenciados para o municipio de Novo Hamburgo;
ACAO N° 2 - Monitorar os quantitativos de servigos definidos em CIB para cada municipio;

ACAO N° 3 - Informar por meio de oficios aos secretarios de cada municipio quando os servigos estio fora do que foi pactuado.

1.6 Monitorar a prestagao de contas de todas as parcerias do Marco Percentual de servigos monitorados. 100 2021 Percentual 100 100
Regulatério.

AGAO N° 1 - Acompanhar a prestagio de contas mensalmente/trimestralmente/semestral conforme foi formalizado com as parcerias;
ACAO N° 2 -Fazer relatério com as consideragdes sobre o que foi analisado;

AGAO N° 3 -Encaminhar as prestagdes de contas para a analise da Comissio de Monitoramento e Avaliagdo da MROSC.

1.7 Fiscalizar os servigos contratualizados de Saude com visitas in loco. Percentual de servigos fiscalizados 100 2021 Percentual 100 100

ACAO N° 1 - Organizar cronograma com todos os prestadores prevendo a periodicidade das visitas;
AGAO N° 2 - Formalizar a visita junto ao prestador;

ACAO N° 3 - Fazer relatério com sugestdes das inconformidades que ocorrerem durante a visita com foco no objeto contratualizado.

1.8 Realizar auditorias nos servigos contratualizados de Saude. Numero de auditorias realizadas 0 2021 Percentual 100 100

AGAO N° 1 - Contratar/nomear um médico auditor;

AGAO N° 2 - Organizar um cronograma com as auditorias anuais;

AGAO N° 3 - Fazer relatério com sugestdes das inconformidades se ocorrerem durante a auditoria realizada;
ACAO N° 4 - Registrar no SISAUD/SUS do Ministério da Satide a auditoria realizada.
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Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da Indicador (Linha-Base) Meta Plano
meta 2022-2025 Prevista
2022

Unidade
de Medida

OBJETIVO N° 1 - Contribuir para a formulagao, a execugédo e a avaliagdao das agées de enfrentamento da emergéncia de saude publica COVID-19.

1.1. | Manter o Plano de Contingéncia Municipal atualizado de acordo com Plano de Contingéncia atualizado em relagédo as 1 2021 Numero 1 1
orientagdes e diretrizes dos 6rgéos de saude. normativas

AGAO N° 1 - Atualizar o Plano de Contingéncia sempre que houver necessidade disponibilizando o documento.

1.2 | Manter o Plano de Imunizagao para COVID-19 atualizado de acordo com as Plano de Imunizagéo para COVID-19 atualizado 1 2021 Numero 1 1
orientagdes e diretrizes dos érgaos de saude. em relagédo as normativas

ACAO N° 1 - Atualizar o Plano de Imunizagdo sempre que houver necessidade disponibilizando o documento.

1.3 | Encaminhar todas as atualizagdes referente as orientagdes e diretrizes dos Percentual de atualizagbes encaminhadas 100 2021 Percentual 100 100
orgaos competentes (federal, estadual e municipal), no contexto da COVID-
19, para a Rede de Atengéo a Saude Publica do municipio.

AGAO N° 1 - Continuar encaminhando todas as atualizagdes referentes as orientagdes e diretrizes dos 6rgdos competentes (federal, estadual e municipal), no contexto da COVID-19, para a Rede de
Atencao a Saude Publica do municipio.

1.4 | Manter a emissao de boletins diarios, nos dias uteis, dos casos de COVID-19, Percentual de boletins emitidos durante a 100 2020 Percentual 100 100
enquanto perdurar a emergéncia em saude publica decorrente da infecgéo emergéncia de saude publica decorrente da
humana causada pelo novo Coronavirus. infeccdo humana causada pelo novo

coronavirus

AGAO N° 1 - Continuar emitindo boletim diario, nos dias uteis, dos casos de COVID-19.

1.5 | Manter o atendimento e/ou fiscalizagdo das denuncias referentes ao nao Percentual de denuncias referentes ao ndo 100 2020 Percentual 100 100
cumprimento das medidas impostas para a prevengao e o enfrentamento a cumprimento das medidas impostas para a
epidemia causada pelo novo Coronavirus (COVID-19), integrante da Central prevencgéao e o enfrentamento a epidemia

de Fiscalizagao instituida pelo Decreto Municipal n.° 9212/2020, de 17 de abril causada pelo novo Coronavirus (COVID-19)
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de 2020, até sua revogacao.

atendidas e/ou fiscalizadas

AGAO N° 1 - Continuar realizando atendimento e/ou fiscalizagdo das dentincias referentes ao ndo cumprimento das medidas impostas para a prevengio e o enfrentamento a epidemia causada pelo
novo Coronavirus (COVID-19), de acordo com as normas vigentes.

1.6

Manter monitoramento realizado pelas equipes de Atencédo Primaria a Saude,
em todas as Instituicbes de Longa Permanéncia para Idosos do municipio em
relagao ao Plano de Contingéncia para COVID-19 enquanto perdurar a
emergéncia em saude publica decorrente da infecgdo humana causada pelo
novo Coronavirus.

Percentual de ILPIs monitoradas pelas eAP

100

2021

Percentual

100

100

AGAO N° 1 - Sensibilizar as equipes sobre a importancia do monitoramento das |

LPls, bem como do preenchimento e envio quinzenal da Plani

Iha.

1.7

Manter o funcionamento do Centro Municipal de Triagem da COVID-19
enquanto perdurar a emergéncia em saude publica decorrente da infecgéo
humana causada pelo novo Coronavirus.

Centro Municipal de Triagem da COVID-19 em
funcionamento

1

2020

Ndmero

AGAO N° 1 — Realizar atendimento aos usuarios com sintomas de COVID—19.

OBJETIVO N° 2 - Fortalecer os servigos de saude para a detecg¢ao, notificacdo, investigagcdo e monitoramento de provaveis casos suspeitos para infeccdao
humana pelo novo coronavirus (COVID-19), conforme a definicdo de caso estabelecida, no devido sistema de informagao orientado pelo Ministério da Saude.

2.1 | Implantar o rastreamento e o monitoramento de contatos proximos de casos Percentual de Unidades de Saude (UBSs e 0 2021 Percentual 100 100
confirmados de COVID-19 nas Unidades de Saude (UBSs e USFs). USFs) que realizam rastreamento e
monitoramento de contatos préximos de casos
confirmados de COVID-19.
AGAO N° 1 - Rastreamento e monitoramento ja implantados. Promover a educagido continuada para o fortalecimento das agées.
2.2 | Manter a investigagcdo e o monitoramento dos surtos de COVID-19 Percentual de surtos de COVID-19 notificados 100 2020 Percentual 100 100

notificados, enquanto perdurar a emergéncia em saude publica decorrente da
infeccdo humana causada pelo novo Coronavirus (COVID-19).

durante a emergéncia de saude publica
decorrente da infecgdo humana causada pelo
novo Coronavirus, que foram investigados e
monitorados.

AGAO N° 1 - Continuar investigando e monitorando os surtos de COVID-19 notificados, enquanto perdurar a emergéncia em satide publica decorrente da infecgdo humana causada pelo novo
Coronavirus (COVID-19).

23

Manter a investigagéo e o encerramento de todos os casos de Sindrome
Respiratéria Aguda Grave (SRAG) por COVID-19.

Percentual de casos de SRAG por COVID-19

investigados e encerrados.

100

2020

Percentual

100

100
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ACAO N° 1 - Continuar investigando e encerrando todos os casos de Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG) por COVID-19.

Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Plano Meta
avaliacdao da meta 2022-2025 Prevista
Valor Ano Unidade de 2022
Medida

OBJETIVO N° 1 - Aprimorar os mecanismos de participagao e controle social fortalecendo o trabalho do Conselho Municipal de Saude.

1.3 Manter a Comissdo Local de Saude no Bairro Canudos. Comissao mantida 1 2021 Ndmero 1 1

ACAO N° 1 - Contatar os representantes da Associagdo dos Moradores;

ACAO N° 2 - Acompanhar e apoiar as agdes desta Comisséo.

1.4 Realizar fiscalizagdes em todos os servicos da Rede de Atengdo a Saude. Percentual de servigos de saude 0 2021 Percentual 100 25
fiscalizados

ACAO N° 1 - Elaborar cronograma de fiscalizagdes conforme a demanda.

1.5 Realizar uma capacitagéo anual para os conselheiros municipais. Capacitagao realizada 0 2021 Numero 4 1

ACAO N° 1 - Desenvolver o projeto de capacitagido de conselheiros, abordando tematicas demandadas pelos mesmos.

1.6 Realizar no minimo 10 Plenarias Ordinarias ao ano. Numero de Plenarias Ordinarias realizadas 10 2020 Ndmero 40 10
ao ano

ACAO N° 1 - Elaborar cronograma contendo pelo menos uma Plenaria mensal no periodo de Fevereiro a Novembro e cumprir cronograma estabelecido.

OBJETIVO N° 2 - Fortalecer a Ouvidoria do SUS municipal e desenvolver estratégias para que se efetivem como instrumento de gestéo e cidadania.

21 Manter monitoramento e avaliagdo mensal dos registros de ouvidoria do SUS. Numero de monitoramentos realizados no 12 2021 Numero 12 12
ano
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AGAO N° 1 - Realizar analise, triagem, distribuicdo das demandas;

ACAO N° 2 - Acompanhar as devolutivas e cobrar os procedimentos e resultados obtidos;

AGAO N° 3 - Informar o(a) cidadado(a) sobre o resultado de suas demandas em até 60 dias.




PAS 2022 — Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncédo, Natureza e Fonte

Transferéncias |Transferéncias
Receita de de fundos a de fundos a Transferén- |Operacses Royalties
impostos e de Fundo de Fundo de . peraco do Outros
Natureza transferéncia | Recursos do | Recursos do cias de de Credito petréleo | recursos
Subfungoes de Saude da - convénios |vinculadas . - Total (R$)
de impostos Sus Sus . N ; |destinados|destinados
Despesa . g . - destinados a] a Saude . . . .
(receita propriajprovenientes do| provenientes Saude (R$) (R$) a Saude | a Saude
- R$) Governo do Governo (R$)
Federal (R$) | Estadual (R$)
0 — Informacgoes Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
|
Complementares Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
. . ~ Corrente 7.482.306,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 7.482.306,00]
122 — Administragao Geral
Capital 2.200,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.200,00I
L. Corrente 52.408.999,00] 18.011.000,00] 4.437.644,00 N/A N/A N/A N/A 74.857.643,00I
301 — Atencao Basica
Capital 112.000,00 1.000,00 213.000,00 N/A N/A N/A N/A 326.000,00|
302 — Assisténcia Hospitalar e |Corrente 49.114.412,00] 76.007.751,00] 21.367.200,00 N/A N/A N/A N/A 146.489.363,00|
Ambulatorial Capital 6.490.500,00] 8.991.000,00] 2.603.000,000  N/A N/A N/A N/A 18.084.500,00|
303 — Suporte Profilatico e Corrente 2.650.888,00 1.454.814,00 608.280,00 N/A N/A N/A N/A 4.713.982,00I
Terapéutico Capital 0,00 1.000,00 0,00 N/A N/A N/A N/A 1 .ooo,oo|
Ca . s Corrente 3.200,00 116.000,00 0,00 N/A N/A N/A N/A 119.200,00|
304 — Vigilancia Sanitaria
Capital 165.800,00 33.705,00 0,00 N/A N/A N/A N/A 199.505,00|
Lo . . .. . _|Corrente 106.000,00 848.242,00 2.300,00 N/A N/A N/A N/A 956.542,00|
305 — Vigilancia Epidemioldgica
Capital 0,00 51.000,00 700,00 N/A N/A N/A N/A 51 .700,00I
. . L Corrente 0,00 29.000,00 0,00 N/A N/A N/A N/A 29.000,00I
306 — Alimentagao e Nutrigao
Capital 0,00 1.000,00 0,00 N/A N/A N/A N/A 1.000,00|
Total 118.536.305,00] 105.545.512,00| 29.232.124,00] N/A N/A N/A N/A 253.313.941,00|




