CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL - CMPC

RESOLUCAO 004/2019

NOMEIA A COMISSAO MUNICIPAL DE
INCENTIVO A CULTURA - CMIC PARA EDITAL DE
DESCENTRALIZAGCAO DA CULTURA - OFICINAS
CULTURAIS NOS BAIRROS e da outras
providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL - CMPC, sediado na Rua
Engenheiro Ignacio Christiano Plangg, 66, 3° Andar, Centro de Novo Hamburgo, no uso
das atribuigdes e competéncias conferidas pela Lei Municipal 2667/2013, considerando as
deliberacdes da plenaria extraordinaria de 26/08/2019 e a realizacdo do Concurso Publico
para selegdo de oficinas culturais descentralizadas, com financiamento do Fundo
Municipal da Cultura, RESOLVE:

Artigo 1° NOMEAR os membros da CMIC — Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura,
composta nos termos do art. 60, da Lei Municipal n°® 2.667/2013, para analise técnica das
propostas inscritas no concurso:
| — 3 (trés) membros titulares do Poder Publico e 1 (um) suplente, conforme
indicacao da Secretaria Municipal de Cultura — SECULT
a) Clairinés Rosane de Oliveira
b) Paula Helena Nerbas
c) Uriel Battisti
Suplente: Paulo Daniel Spolier

Il - 3 (trés) membros titulares da Sociedade Civil e 1 (um) suplente, indicados
pelo Conselho Municipal de Politica Cultural.

a) Miriam Maciel da Rosa Plentz

b) Patricia Scossi

c) Taina Borges

Suplente: Aurea Juliana Feij6

Il — 3 (trés) membros titulares e 1 (um) suplente, escolhidos dentre técnicos da
area de atuacgéo especifica do projeto em avaliagdo, indicados pela Secretaria
Municipal da Cultura e referendados pelo Conselho Municipal de Politica Cultural.

a) Juliana Schenckel

b) Mauricio Anténio Leopoldo

c) Raquel da Silva

Suplente: Sarai Patricia Schmidt

Artigo 2° DEFINIR que compete & CMIC:
a) Proceder a habilitagao técnica, considerando o disposto nos artigos 61 e 62, da
Lei Municipal 2667/2013;
b) Selecionar e classificar as inscricdées habilitadas, mediante aplicagcao dos critérios
técnicos definidos no regulamento do concurso.

c) Recusar as inscrigdes que nao obtiverem a pontuagao minima estabelecida.




d) Indicar diligéncias para esclarecer duvidas ou impasses que possam prejudicar a
avaliagao imparcial e isondémica das inscrigdes.

e) Resolver casos omissos no regulamento ou no Edital do Concurso.

Artigo 3° DETERMINAR que os membros da CMIC que n&o forem servidores publicos
municipais em Novo Hamburgo perceberao um incentivo pecuniario de 343 (trezentos e
quarenta e trés) URM's.

Novo Hamburgo, 26 de agost
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